
 بسمه تعالی
 دانشکده پیراپزشکی 

 1405/ 05/04  تیلغا   26/02/1405      و اورژانس    2  کیتکن  یبرنامه کاراموز

 ( 17الی  8روزهای شنبه و یکشنبه )  6کارشناسی پیوسته اتاق عمل ترم  

 1404-1405نیمسال دوم   1402ورودی مهر 

 نحوه ارزشیابی شامل:

 نمره(  %50تکمیل فرم ارزشیابی و حضور و غیاب توسط مربی مربوطه ) ❖

 نمره(  %10ارائه کنفرانس بالینی ) ❖

 نمره(  % 10ترجمه و ارائه دو مقاله مرتبط با فیلد کارآموزی ) ❖

 نمرهCase report     (30%   )گزارش    6ارائه   ❖

 غیبت موجه بیش از یکبار موجب حذف واحد و غیبت غیر موجه سبب ثبت نمره صفر در کارنامه می شود. ❖

 

 ( جنرال) )ص( بیمارستان حضرت رسول اکرم )س(  بیمارستان حضرت فاطمه  ( جنرال) بیمارستان فیروزگر 

 نام خانوادگی  نام و  ردیف  نام خانوادگی  نام و  ردیف  نام و نام خانوادگی  ردیف 

 چاوشی   فاطمه 1 علائى   نرگس 1 فر  پناهى  آیدین 1

 پور   جاودان  سجاد 2 مجتهدى   فاطمه 2 دربهشتى   عسل 2

 راستاد   مهدى  محمد 3 آذرى   آرمين 3 زاده   صادق  آیلين 3

 جليليان  شهلا 4 بادی   احمدى  نرجس 4 سهرابى  ماهک 4

 گلى  مهدى  محمد 5    

 بیمارستان هفتم تیر  بیمارستان هاشمی نژاد  (ENTبیمارستان فیروزگر )

 خوشگرد   عسل 1 محمدى   شاه  طاها 1 حيدریان   مهدى  محمد 1

 اميرمحمد مير حسينى  سيد 2 سياهى  فاطمه 2 مرتمى   حسين 2

 موسوى   مهر  یسنا 3 سعيدى   مينا 3 قنبریور   ماهان 3

   پور   امان  انيس 4  4


